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Profil szkoły[footnoteRef:1] [1:  Opracowano na podstawie materiałów ORE, autorstwa E. Marciniak - Kulki, O. Neymana, J. Wysockiej, Wspomaganie szkol w kształtowaniu kompetencji: innowacyjność, kreatywność i praca zespołowa uczniów przez dr Renatę Steczkowską specjalistę ds. badań edukacyjnych, MSCDN, Wydział w Warszawie] 
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